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Droits et devoirs du salarié
en insertion

Vie professionnelle

FORMATION

Tout public

Publique 

Durée
1 jour soit 7 h

Aucun

Connaître les principales règles de droit qui régissent
le travail salarié et les particularités du contrat
d’insertion

Prérequis

Alternance d’apports théoriques et pratiques
Remise d’un support de formation

Évaluation de début et de fin de formation
Attestation de formation

Moyens

Objectifs

Evaluation

Programme

Identifier son contrat de travail et les droits
associés
Caractéristiques du contrat de travail, les sources du droit
Durées et types de contrat de travail, temps de travail,
rémunération

Connaître ses droits aux congés et absences
Congés payés, jours fériés, évènements familiaux
Arrêt et accident de travail

Identifier les particularités du contrat
d’insertion
Suspension de contrat
Période d’immersion en entreprise (PMSMP)
Accès à la formation

Connaître les différents cas de rupture du
contrat de travail
La démission
Le licenciement
Les documents de fin de contrat

Identifier les interlocuteurs
Les lieux d’information et de conseil
La médecine du travail
L’inspecteur du travail
Le conseil des prud’hommes

Contenu indicatif susceptible d’être adapté
en fonction des besoins des stagiaires


